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ROPEEPERACAC BPRASILGIRA DE GHGRINA

FUNDADA EM 5 DE JUNHO DE 1927

Presicencin

Brasilia — DF, 10 de Fevereiro de 2011.

OF /CBE/PRES / N°2011.048

Do Presidente da Confederagdo Brasileira de Esgrima — CBE.

Aos Presidentes de Federacdes e Representantes de Entidades Filiadas e Reconhecidas

ASSUNTO: Programa Petrobras Esporte e Cidadania

Senhor Presidente,
Com as nossas homenagens informamos o que se segue:

1. Dando prosseguimento a execu¢do do planejamento do contrato de patrocinio com a empresa
PETROBRAS, tendo como gerenciadora e participe do referido contrato o Instituto Passe de Magia
- IPM, estabelecida na cidade de Sdo Paulo — SP, realizamos no dia 07 de fevereiro de 2011 a
primeira Reunido de Trabalho a fim de efetivamente darmos inicio a parceria estabelecida.

2. Nesta esteira de procedimentos, e em conformidade com o acordado com a patrocinadora,
estamos pré-selecionando os profissionais e atletas abaixo relacionados para comporem a Equipe
permanente da CBE para este primeiro ano de trabalho, com base no atual ranking brasileiro e ainda
em conformidade com a prioridade estabelecida constante do oficio 2011.013.

3. Ratificamos que a CBE estabeleceu como prioridade (metas), a obten¢do de medalhas nos jogos
Pan-Americanos que ocorrerdo em Guadalajara, México, bem como a classificagdo entre 03 a 05
atletas (através de participacdo em provas FIE que pontuarao) para os préximos Jogos Olimpicos —
Londres/2012. Neste primeiro ano de contrato o patrocinio estard focado em trés grandes vertentes:
a contratacdo de profissionais qualificados (para a drea administrativa e técnica), o apoio ao atleta
(suporte individual pessoal, multidisciplinar, maior participagdo nas provas FIE qualificatdrias para
0s J.0. 2012) e a aquisic@o de material (individual e novos equipamentos de esgrima).

4. Em funcdo do reajustes dos recursos financeiros solicitados na proposta de patrocinio original
encaminhado pela CBE a PETROBRAS, foram estabelecidas prioridades entre as armas (equipes) €
os potenciais individuais (em fun¢do dos resultados de 2010), a fim de cumprirmos o estabelecido
para o ano de 2011 (Jogos Pan 2011 e Classificag¢do para os J.O. 2012)

5. Assim definida:

- prioridade 01 — Equipe de Florete masculino;

- prioridade 02 — Atleta Renzo Agresta do Sabre Masculino;

- prioridade 03 — Atleta Athos Schwantes da Espada Masculina;
- prioridade 04 — Equipe de Espada Feminina;

- prioridade 05 — Equipe de Sabre Feminino;

- prioridade 06 — Equipe de Sabre Masculino;

- prioridade 07 — Equipe de Florete Feminino;

- prioridade 08 — Equipe de Espada Masculina.
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6. Critérios:

CRITERIOS PARA A FORMACAOQ INICIAL DA EQUIPE PERMANENTE

A equipe permanente serd composta por 16 atletas, sendo formada, inicialmente, pelos
quatro primeiros atletas do ranking nacional do florete masculino mais os dois primeiros atletas
do ranking nacional das demais armas. Além desses 14 atletas, a CBE reserva-se o direito de
indicar mais 02 atletas (duas vagas) para possiveis potenciais das categorias cadete e/ou juvenil.

CRITERIOS DE REAVALIACAO DE ATLETAS DA EQUIPE PERMANENTE

Os atletas integrantes da equipe permanente ndo possuirdo estabilidade. De 04 em 04 meses
todos os atletas contemplados pelo Projeto Petrobras serdo reavaliados pela Coordenacao
Técnica a fim de renovarem ou ndo o seu vinculo com a patrocinadora. Para tanto, os critérios
serdo objetivos e objetivos-subjetivos, a saber:

a) ranking nacional;

b) avaliagdo: desempenho técnico e fisico em competicdes nacionais e internacionais;

c) atingimento das metas estabelecidas: resultados em nivel Pan Americano - potencial para
medalhas; demais resultados obtidos em provas internacionais;

d) atendimento as exigéncias estabelecidas para treinamentos - qualidade e volume de trabalho;

e) avaliagOes: fisica, médica laboratorial (inclusive anti-doping)e comportamental;

f) projecao de futuro — Pan 2011, JO 2012, Pan 2015 e JO 2016.

* Importante: ndo ha qualquer hierarquia entre os critérios acima, sendo a reavaliagdo realizada
em seu conjunto. Portanto, os atletas inicialmente ndo selecionados para integrar a equipe
permanente terdo também possibilidade de acesso ao projeto.

7. Apoios ao Atleta:
a) Bolsa-auxilio:

- Nivel I - R$ 3.100,00 — cinco bolsas
- Nivel IT - R$ 2.500,00 — cinco bolsas
- Nivel III - R$ 1.750,00 — trés bolsas
- Nivel IV - R$ 1.250,00 — trés bolsas

b) Plano de sauide, plano odontolégico, seguro de vida, vale refei¢do, transporte, bolsa-estudo,
exame médico/laboratorial e material esportivo individual.

¢) Os beneficios acima relacionados serdo firmados individualmente (contrato de bolsa auxilio com
direito de utiliza¢do de imagem) pelos atletas.
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8. No ano de 2011, a fim de dar suporte a equipe permanente convocada pela CBE, estamos
constituindo a equipe de trabalho conforme proposta a seguir:

Direcao técnica:
- um coordenador técnico, um supervisor administrativo operacional e um analista de desempenho.
* regime CLT

Equipe técnica:

- seis técnicos principais € um ‘head coach” (a cargo da CBE), supervisor dos trabalhos a serem
desenvolvidos pelos técnicos convocados e facilitador junto as entidades internacionais as quais a
CBE mantém relacgao.

- dois preparadores fisicos.

* regime CLT

Equipe multidisciplinar:

- um médico fisiologista;

- um médico ortopedista;

- dois fisioterapeutas;

- um nutricionista;

- um psico6logo;

* regime de prestacao de servico

9 - CONSTITUICAO FISICA DO RH:

I — Direg¢do do Projeto
1. Coordenador Técnico
Ricardo Machado
2. Supervisor Administrativo Operacional
Eduardo Sales
3. Head Coach
Chicca (prestador de servigo sob responsabilidade da CBE)

II - Comissdo Técnica:

1. Técnicos:
Florete — Alexandre Teixeira — Gennady.
Sabre — Régis Trois — Alkas Lekerbai.
Espada — Evandro Oliveira — Jorge Tuffi.
2. Preparadores Fisicos: Ricardo Pavani e Rodrigo Fontes (formado em Educagdo Fisica e
cursando Pds-graduacio em Ciéncia da Perfomace Humana pela UFRJ).
3. Analista de desempenho — Eduardo Romao.
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III - Equipe Multidisciplinar:

Presicencin

Contrato na modalidade prestador de servigo (pessoa juridica)

Meédico Fisiologista (01) — a definir

Médico Ortopedista (01) — Bernardino Santi — Sao Paulo
Fisoterapeuta (02) — Silvia Hotfield / a definir — Porto Alegre
Nutricionista (01) — Fabiana Teixeira — Curitiba
Psicologo (01) — Gustavo Corte — Sao Paulo

IV - Atletas Convocados:

NOME CLUBE NIVEL | ARMA

Heitor Shimbo ECP I FM
Renzo Agresta ECP I SM
Athos Schwantes CMP I EM
Cléia Guilhon UNICEUB I EM
Thais Rochel ECP 1 FF

Karina Lakerbai APE II SF

Jodo Souza GNU 1I FM
Guilherme Toldo GNU II FM
Fernando Scavasin ECP 1I FM
Rayssa Costa UNICEUB II EF

Elora Pataro APE 111 SF

Augusta Oliveira GNU I FF

William Zeytounlian APE 11 SM
Ivan Baumgartner UNICEUB 1\Y EM
Ana Bulcio ECP v FFJ
Amanda Simedo APPES v EFJ

10 — Em seguida estaremos remetendo documento que tratard sobre a demanda e necessidade de
infomagdes e documentos a serem remetidos para a devida contratacdo e efetivacdo dos processos.

Atenciosamente

GERLITOS BANTOS
Presidénte da CBE
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