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INTRODUCADO.

O paped do Mestre d'armas na sala de esgrima.

nada sobre o que véo fazer com os dunos e pais que virdo. Cada um se pergunta ..como va se
organizar na sda cheia de gente, as vezes com pouco espago e pouco materid! E, também, sem
grandes disponibilidades de horéarios.

O Medtre dArmas recém formado néo gprendeu isto na Escola, onde tinha horérios e professores
para ele, todos enquadrados em um plangamento gera do Curso. Entéo, pensa : "Como vou me

organizar parater sucesso?"'

Logo, os "problemas de verdade’ comegam, quando o Mestre d'/Armas recebe seu diplomal

Aqui, vou agpresentar um meétodo, como foi organizado e redizado com sucesso em um clube. Um
méodo que nd € mehor ou pior, goenas uma experiéncia vitoriosa em uma sda darmas, na
organizacdo da préica da esgrima com as criangas (iniciantes), com o nivd médio (esgrimistas néo

confirmados) e com o ato rendimento (esgrimistas confirmados).



Os procedimentos a adotar .
Mesmo em uma Sda dArmas pequena no tamanho, o Mestre dArmas deve adotar alguns
procedimentos quanto:
- Ao emprego de um Método para se organizar, trabahar e avdiar desfrutando a facilidade
do de modelos de formulérios para:

o O plangamento da seqiiéncia da evolucéo do ensino-aprendizagem e /ou treinamento
de esgrimidas.

0 Os planos de cada sessdo de esgrima.

0 Plangar, executar e avdiar o gerenciamento administrativo da Sda.

- AsAtividades da Temporada:

o Plangar, de acordo com o Méodo adotado, o contelido de cada uma das atividades
da Temporada, antes do inicio das Atividades.

0 Divulgar o Plangamento aos egrimistas dunos - por escrito e /' ou colocando no
quadro mura de avisos — a fim de que todos conhegcam a sequéncia dos assuntos de
cada Atividade da Temporada. Isto é o Caendaio de Atividades (competicoes,
cursos, exames de brasdes, insignias ou arbitragem; viagens, fedas, férias, inscrigbes
na Federacdo / Confederacdo e outras), a sequéncia e assuntos dos Cursos e dar
destagque as datas muito importantes. Tudo antes do inicio das Atividades.

- Assessfes de esgrima:

0 Plangar e eaborar por escrito os planos de cada sessdo, com todos os detahes e
precedendo o inicio da Temporada

0 Fazer uma coleténea de todos os planos, antes de comecar a trabalhar com um grupo
de iniciantes, com esgrimistas ndo confirmados, confirmados ou de dto rendimento.
Ao final de cada sessio 0 Mestre d'Armas deve anotar suas observagOes pessoals a
fim de aprimorar aguela sessfo, quando for redizé-la novamente, ou, auar mehor
em outra.

- Ao controle eavaliagdo organizar:

0 Osarquivos para os documentos que elaborou, criando umamemcéria de sua Sda.

o Os arquivos para os documentos oficiais da Confederacdo, da Federacéo, da Sda e
outros julgados importantes.

0 Osfichérios do materia que necessita e do que dispde.

0 A Peada Individud de Atleta (PIA), para cada um de seus esgrimistas, onde colocara
todos os documentos concernentes aguela pessoa.

0 UmaAgenda de Enderegos.

0 Um Quadro de Trabadho Semana (QTS), com o0s hor&rios e aividades previstas para
cada dia da semana.

UM PROCEDIMENTO PRELIMINAR.

Um importante procedimento preliminar, se possivel, é procurar ssber com Mestres dArmas mais
antigos e com vivéncia na aividade, quais as experiéncias, os métodos usados e os resultados
obtidos. Por exemplo, 0 mais antigo poderainformar que:

- aSdadArmas esta abertade 2° a 6% ferg

- h&d uma edrutura adminigrativa organizada dentro de um clube (grande ou pequeno), ou que
a Sda eda dentro de um Clube mas tem vida adminigtrativa independente, ou ainda que a
Sdavive sem gpoio de um Clube, €tc...;

- hahoré&rios e grupos de trabahos nos quais cada esgrimista esta enquadrado;

- de acordo com a propria persondidade, optou por abrir uma pequena Saa dArmas, a 20
quilémetros de um grande centro, em um clube pequeno. Ou preferiu criar uma academia de
esgrima em um grande centro urbano, onde esta sozinho e para comegar a desenvolver ago
Novo.



Enfim, procurar saber um méximo de coisas, estar aberto a0 didogo e disposto a plangar para fazer
uma sequiéncia de perguntas relativas as suas dividas, anseios, expectativas e planos para o futuro.

OSAUXILIARESDO MESTRE D'ARMAS.

Quando chegamos ao lugar onde serd uma Sdla d’/Armas, 0 primeiro passo é olhar 0s espagos.

Saber com quem nos trabalharemos — presidente, tesoureiro, diretor — pois, em principio, 0 Mestre
dArmas serd o treinador. E importante ter no minimo um presidente e um tesoureiro, ficando cada
um nos limites de suas fungdes, cada um no seu lugar. 1o é, buscar 0 auxilio de dgumeas pessoas.

Uma Sda dArmas deve buscar a perfomance e, também, ter outros objetivos. Para tanto precisa
estar estruturada.

Atencdo para ndo querer fazer tudo, ficando sem tempo para ser Mestre d/Armas.

Nas Sdas dArmas maiores, com muitos esgrimistas, haverd necessdade de haver mais de um
Mestre dArmas, Monitores e Adjuntos de Mestre dArmas.

Todos trabalhando em harmonia e sob uma so diregéo.

O CONTATO DO MESTRE D'ARMAS COM OSESGRIMISTAS.

Durante a prética da esgrima, temos o contato direto com nosso auno, um caso Unico No esporte,
onde a mensagem passa verbamente e passa, também, através da 1&mina, com o auno tocando e
sendo tocado.

E possivel sentir o auno, ssber se esta bem ou ndo — degre, confiante, com medo, com divida,
preciso, inseguro — por meio da ponta da lamina diante do Mestre dArmas, de quem o duno espera
novas ordens, orientages e consalhos.

A egrima é muito diferente dos outros esportes, 0s quais ndo tem este contato direto e neste nivel

psi col 6gico.
OSNIVEISDOSESGRIMISTASE OSDIFERENTES TIPOS DE MESTRE D'ARMAS.

Todos podem ser Mestres dArmas, ter o diploma Mas, nem todos podem ser treinadores ou
formadores. As pessoas possuem caracteristicas diferentes, umas sG0 excelentes musicos, outras
grandes mateméticos sem possuir os todos os dotes, umas das outras.

Osniveis dos esgrimistas.

Os niveis de conhecimentos técnicos e habilidades motoras permitem cdlassficar os esgrimistas em
diferentes nivels, conforme atese da piramide:

- iniciantes. exyrimidas na fase de formacdo, na base da piramide deveriam condituir a
maioria dos praticantes,

- ndo confirmados: esgrimigtas na fase de desenvol vimento;

- confirmados: esgrimidas na fase de estabilizagdo em sub-niveis de clube, regido, naciond
ou internaciona, que fazem esgrima por lazer ou competitiva, que ndo desgam ou ndo
podem estar no nivel de dto rendimento.

- alto rendimento: exgrimidas na fase de alta performance, na parte superior da piramide,
para 0S quais sB0 necessarios planos de preparacéo individualizados e muita dedicacdo de
tempo, visando acancar resultados de podium nas competiches internacionais de maior
expressdo. No vértice da piramide estdo os esgrimigtas "top”, que se dternam na lideranca
dos rankings e onde se enquadram os esgrimistas-atletas fora de série.

Ostiposde Mestresd'Armas.



Os Mestres dArmas podem ter trés papéis diferentes, todos muito importantes e indispensaveis.

1°) Mestres d'Armas pr ofessor.

S0 0s que ministram 0s cursos para agperfeicoar ou formar novos mestres, monitores,
auxiliares, é&hitros, armeiros, administradores esportivos e outros participantes do mundo da
esgrima,

2°) Mestres dArmas treinador, nos diferentes nivels até atingir o ato rendimento.

Nem todos véo para 0 dto rendimento, sO aguns sdo adequados para trabahar na
preparacdo de campedes. Para ser um treinador de ato rendimento, 0 Mestre d/Armas necessita uma
formacdo suplementar em treinamento fisico, psicologia, fisiologia e plangiamento de treinamento.

3°) Mestres d'Armas formador de esgrimistas.

Muitos ndo se interessardo pelo dto rendimento e se dirigem para formagéo dos iniciantes -
esgrimistas e arbitros - mercé de suas qualidades e competéncia

O Medtre dArmas formador € aquele que tem as qualidades inatas para tanto e desgja formar
dunos esgrimidas - criangas, jovens ou adultos - sm leva-los @é o dto rendimento. Além de
aprimorar 0 gosto das pessoas pela esgrima a ele cabe criar & dicerces da técnica do esporte, a
qual permanecera para sempre com seus aunos. Precisara ser um grande animador e motivador.

Quando seus dunos mais tdentosos - que desgarem e tiverem as condigOes potenciais para
S um campedo - dingirem a idade de 14 a 15 anos, ou mesmo antes, ainda na condigdo de
eggrimistas "ndo confirmados’, devera passalos aos cuidados de outro Mestre dArmas, o treinador.
Na mesma Sala dArmas ou mudando de Sala. Sabendo que muitos poucos 0 serdo, pois nem todos
nasceram para ser campedo, embora a grande maioria talvez gostaria de s&-1o.

Em todos os casos, 0 MESTRE D'ARMAS E O RESPONSAVEL PELA SALA D'ARMAS.

Paracriar a Sala d'Armas, devemos lembrar que:
- Nada inventamos e que quanto mais forte trabaharmos, SEGUINDO UM METODO QUE
COMECA POR UM PLANEJAMENTO MINUCIOSO, mais sucesso e mais gente teremos.
- Muitos poucos tém 0 dom para 0 Sucesso sem seguir um método.
Em exyima tudo ja edd inventado e devemos aos mas antigos aguilo que temos (Robert
Vaugenot).

O RELACIONAMENTO AFETIVO E A MOTIVACAO DO ESGRIMISTA.

Quanto a0 espirito de seus dunos, 0 objetivo do Mestre dArmas serd saber 0 que interessa aos
mesmos : diversito ou ser campedes do mundo ou olimpico, sendo antes o melhor da Sala, da
cidade, do Brasil e das Américas. Ser campedo naciond néo € suficiente.

O papd errado do Mestre dArmas é ver o problema como sendo 0 Mestre dArmas o responsavel
por todo 0 sucesso. Por exemplo, esquecer que o Mestre d/Armas progride junto com o esgrimista
(vide Gilbet Lefin com Phillipe Riboud treinando 1¥2 hora de manhd e 1¥2 de tarde progrediram
juntos, a partir de 1974). N& h& segredos. Para obter 0 sucesso € preciso trabalhar muito e muito
com competéncia e capacidade. Se trabahar pouco, se for lento sem a vontade de fazer cada \ez
melhor, jamais .. jamas um Mesre dArmas formara campefes .. 0 esgrimita ndo sera um
campedo e regredird. Nao hé segredos: é preciso trabalhar muito!

Se trabadharmos um esyrimidta talentoso apenas uma ou duas vezes por semang, jamas e sera um
sucesso como egyrimista de dto rendimento. No méximo, €e sd um bom esgrimista de nive
médio (nd confirmado). O mesmo se gplica a0 Mestre d/Armas, recordando sempre que 0 SUCESD
depende 10 % dainspiracéo e 90% de muita transpiracdo.



Para viver bem, uma Sala dArmas precisa de 100 (cem) a 150 (cento e cinglenta) esgrimistas.
Além dos seus futuros campedes, 0s quais Seréo preparados separadamente.

O mestre dArmas jamais diz a um duno que ee é bom, ou muito bom. Por exemplo, quando uma
jovem bonita, bem nos estudos e com bons resultados, ganha uma competicdo diz a €ea que 0 seu
resultado € normal, porque ela fez tudo para ganhar e ter sucesso.

Entretanto, quando o Mestre d/Armas tem 0 sucesso subindo a cabega e va dizer que o garoto de 10
ou 11 anos é bom, ele comete um grosso e catastréfico erro: € preciso dizer e fazer o aluno ver que
hé& sempre alguma coisa para esperar, subir e melhorar sempre! Mas, também, ndo desencorgja-|o!

O lado detivo € muito importante para candizar as relagbes do Mestre dArmas com o0 auno
esgrimista. Preservar o tratamento de "mesire”’ e a afetividade com os esgrimistas!

A PREPARACAO MATERIAL DA SALA D'ARMAS.

A primeira acd0 concreta a fazer é a organizacdo materid da Sadla, antes que comece a temporada de
eyrima.

N&o receba as pessoas — dunos e pais —, que vem ter um primeiro contato com a egrima na Sala,
sem materia. Quem vem ndo sabe se vai ficar ou néo.

Quando a sessfo vai comecar, hdo perder tempo com arrumacéo do materia. Arrume antes.

O ided é ter um espaco exclusivo da esgrima, entretanto nem sempre isto existe. Por exemplo, ha
ginésios polivalentes. Neste caso, chegar mais cedo e preparar 0 materia de esgrima organizando-o
do seguinte modo abaixo.

- As amas : separadas para canhotos e destros, punhos retos , [&minas e copos brilhantes,
numeradas, usar diferentes cores para canhotos e destros.

- As méscaras numeradas seréo colocadas a frente de cada arma (florete ou copos de espada
com laminas de florete). Em cabides numerados ou no solo, colocadas exatamerte nos locais
de cada auno.

- Preparar um formulério bonito, de facil compreensio e leitura - 0 qua sera posto no quadro
mural de aviso, logo na entrada da sala - em uma folha A3 impressa no computador, com
espago para nimeros, nomes, tipo de materid, etc.... Na I sessfo, anote neste formul&io o
nome de cada usuario e 0s nimeros da arma, da mascara, da roupa e outros itens..

Légico que a primeira Sessdo é um pequeno contato para nos conhecermaos e Nos organizarmos, para
0s dunos verem que ndo € uma "baguncd’. O primero contato é muito importante: como acolher
bem os aunos e pais antes da sessdo, estando sempre bem vestido. Saber plangar e fazer. E
comunicacdo e é bom relacionar-se bem. Sobretudo, DAR O EXEMPLO, porque dai a um més o
auno estardimitando o Mestre dArmeas.

N&o ir muito rgpido por causa do receio de perder seus aunos, porque quando pararmos, mais
adiante, para fazer um trabaho técnico os adunos ndo vao compreender o motivo. Em muitos
lugares, a esgrima esta caindo porque os Mestres dArmas negligencialam o papel educaivo na
base, sem dedicar os primeiros meses para que 0 egrimigta iniciante aprenda a técnica de base,
compreenda a teoria e aos poucos va desenvolvendo as habilidades motoras e cognitivas, seguindo
uma_sagiéncia ldgica e cuidadosamente plangiada com antecedéncia. Evidentemente, os exercicios
e 0 modo de gpresentar 0s assuntos varia com a idade dos dunos esgrimistas. Infdizmente, muitos
comegam a jogar imediatamente, sem a0 menos saber empunhar a ama e conhecer um minimo das
regras € mais tarde, sera muito dificil corrigir movimentos errados e fazer com que possam evoluir

5



técnica e tética Entretanto, a maioria destes iniciantes abandona cedo a prética da esgrima,
principdmente, por ndo saberem e ndo compreenderem 0 que estdo fazendo e o porque estdo
fazendo. Td como o duno de jardim da infancia, ou do primario, que O fossem a escola para
brincar, jogar bola e rabiscar desenhos ... jamais aprenderia a escrever e ler.

Ha muitas coisas para ser feta com o iniciante, tais como a preparacdo e os cuidados com o
materid, arbitragem, fundamentos técnicos, video e outras, que motivam o nhovo auno a se preparar
com vontade para sua primeira competicdo. E se preparar bem! Ha muita coisa para fazer com o
Mestre dArmas durante uma hora, sem fazer assalto ou maich. Preencher bem esta UMA hora de
trabalho, deixando o auno com vontade de retornar.

O UNIFORME E MATERIAL DOS(AS) ESGRIMISTAS.

Os uniformes dos iniciantes devem estar em cabides, pendurados em uma barra, com diferentes
tamanhos, terem um ndmero na gola (escrito por dentro ou bordado por fora em cores diferentes
para canhotos e destros) e separados por tamanho e m&o armada. Limpos e passados.

O formulério com o quadro de digtribuicdo do materid, feito peo Mestre dArmas em uma grande
folha de papd, deve conter os nimeros das roupas, méscaras, amas e luvas de cada auno
egrimista. Assm, pode dar aos pais asroupas paralavar nosfins de semana.

Os novos alunos podem ser separados por tamanho para os tempos de aula (sesses de treino).
Durante 3 meses pode-se emprestar 0 equipamento de uso individua. Aos poucos os aunos vao
adquirindo o0 seu equipamento particular.

O grande problema € como fazer para comegar se ndo houver o equipamento individua. No inicio,
comprar lgo mesmo de ocasido (usado) € ago a pensar. Lembrar que é preciso o0 Mestre d/Armas
investir e condderar que no inicio Ndo ganhara 0 necessario dinheiro. Muitos Mestres dArmas de
ucesso precisaram investir e fazer um "fundo de materid”. Logo, os dunos e pas vao sentir se o
Mestre d/Armas € um negociante ou um Mestre dArmas.

ASSIM, O MATERIAL E A PRIMEIRA COISA A TRATAR, ANTES DE SE ORGANIZAR.

O CONTROLE DA PRESENCA DOSESGRIMISTASE A COMUNICACAO VISUAL.

N&o esquecer de fazer uma "FOLHA DE PRESENCA", fixando-a em um grande quadro, com todos
os dias do més. Apds cada aula 0 Mestre dArmas assinala as presencas e fdtas. Apds 2 ou 3 anos
de esgrima, cada esgrimista podera marcar a propria presenca.

Cologue a Folha de Presenca ao lado da Folha de Distribuicdo de Materid, ambas em tamanho
grande (A3 ou maior), em loca onde cada duno e também os pas, possam ler facilmente. Se
possivel, em um dos quadros murais, logo na entrada da Sala, os quais servirdo de excdente meio
de comunicacdo visua das mensagens do Mestre dArmas aos freqUentadores da Sda. Os quadros
devem s plangados, terem beleza, serem muito bem organizados e variedade de conteldo
semand. Os guadros murais de avisos bem fetos fazem ganhar tempo, déo a informagéo precisa e
disponivel o tempo todo aos esgrimistas da sala.

A Sda precisa ter um Regulamento de Funcionamento, e um dos itens pode prever que 3 fdtas néo
justificadas dedigam 0 esgrimista, porém € recomendavel uma cartinha de aviso enderecada a casa




dos fatosos. No caso de criangas 0s pais véem que o0 Mestre dArmas é responsavel. Ser vigilante é
um dos deveres do Mestre dArmas com os pais, que lhe confiaram seus filhos.

Ter seriedade.

Assm o horaio também € muito importante. Logico, tudo € um grande trabaho, que requer
paciéncia, plangamento, perssténcia, ORGANIZACAO METODICA, avdiacles e regudes
periodicos.

O Regulamento de Funcionamento da Sala dArmas deve estar pronto antes da sda comecar a
funcionar e aos poucos ird sendo aperfeicoado, como resultado da evolucdo dos trabahos
desenvolvidos. Precisa ser do conhecimento de todos os usu&rios e, preferencid mente, deve ter uma
cdpia colocada no quadro murd de avisos, a lado de um resumo muito em destague, destinado
principa mente aos USU&rios novatos e aos vidtantes.

A DIVISAO DO TRABALHO EM GRUPOS.

Cursos ndo organizados, sem horérios fixos por categoria, misturando esgrimistas de nivels
diferentes fazem o caminho de uma Sda que néo va funcionar no futuro.

NAO MISTURAR INICIANTES COM ADULTOS CONFIRMADOS! Fixar um horério para 0
funcionamento de cada um.

Vegamos aguns exemplos:
- Setiver 2 vezes por semana é preciso dar maistempo acada dia
- Se tiver todos os dias, 0 duno pode vir 2 a 5 vezes, escolhendo o dia, 0 que permite
melhores adaptacdes para os aunos:
o 2% ab%feira del17 as21 horas.
o 6*faraligdesindividuais, personalizadas ou n3o.

O mehor €4 vezes por semana, 0 que permite ao Mestre dArmas ter um dialivre na semana, :

O primeiro paso é ver a digponibilidade de dias para a Sda funcionar. Sobretudo, ndo anunciar a
abertura da Sda de 17 as 21 horas para todos, mas dividir os tempos, fixar hor&rios de inicio e
término. Por exemplo, de 17 as 18 horas para 7 a 10 anos (uma hora), tempo restrito aos iniciantes.
Iniciantes que sO trabalham com o Mestre d Armas presente.

Na primera entrevista, verificar os hor&ios que os adunos podem chegar. Depois organizar os
horarios de esgrima.

Normamente, fazer os dois primeiros tempos de cada dia para os iniciantes menores, que podem vir
até quatro vezes por semana. A média € de duas vezes, no minimo, por semana.

Um tempo de aula pode ter sessenta minutos de trabaho, incluindo a saida e chegada quando
houver mudanca de grupos. E muito importante 0 maior respeito aos horérios de inicio e término,
para todos os grupos. Na parte da tarde os horarios podem ser divididos assm:
- 1700 as 1800 horas parainiciantes.
- 1800 as 1900 horas para iniciantes mais avancados.
- 1900 as 2100 horas para ndo confirmados e confirmados (cadetes, juvenis e seniores) todos
juntos.



A ORGANIZACAO E O CONTEUDO DE UMA SESSAO DE INICIANTESDO 1° NiVEL.
Os objetivos dosiniciantes.

E indispensavel conhecer os OBJETIVOS de cada um dos esgrimistas iniciantes, isto &, o que eles
pretendem jogando esgrima:
0 smplesmente praticar um esporte que gostam;
fazem parte de um programa multi-esporte de iniciacéo esportiva;
lazer;
curiosidade;
participar de competicoes,
querem ser atletas em nivel naciond ou maior;
outras razoes.

O OO0 O0o0O0o

Os objetivos, de cada iniciante, servirdo para que o Mestre dArmas possa motiva-los mehor a
pratica da esgrima, de modo que ao final de uma hora de de egrima, bem ocupada e
diversficada, deixe no esgrimigainiciante:

0 O sentimento de lamento do "Mas ... ja acabou?";

0 avontade de retornar rapido, para a proxima sessao.

Para igto, é indispensavel atender as expectativas de cada pessoa que vem ao Gindsio de Esgrima,
isto éigua ando desaponta-las nos seus justos e melhores anselos. € preciso bem servir!

Evidentemente, otalentoeas qualidades pessoais do Mestre dArmas sd0 decisvas para 0 seu
sucess, e ai avulta a capacidade de plangjar, executar, avaliar e reajustar.

O horério poderia ser de 1600 as 1700 horas, ou 17 as 18 horas. Também, pode ser pelamanha

Sugiro que a primeira sesso para os iniciantes conste de um video, apresentando:
- ahigtdriadaesgrima;
- ascompeticOes atuais e asregras,
- o maeria usado peos egrimigas,
- aSdadArmeas,
- aprogressio da gprendizagem da esgrima,isto €, 0 programa para o futuro;

Sugiro que a segunda sessAo para os iniciantes gpresente em video os fundamentos da esyrima, a
fim de que o futuro esyrimista tenha informagdes sobre todos os movimentos que fara no futuro e
fique motivado para as sessies préticas e tedricas.

A duragdo das duas primeiras sessdes é variave em funcdo do video e do materid disponivel. Em
gera, 120 minutos para cada umadelas.

Sugiro que naterceira sessao sgainiciado o trabaho por estagoes.
O contetido das sessdes deve abordar:

- fundamentos técnicos, de acordo com o 'Programa de Brasdes' (ver o Anexo "O Programa
de Brasies)



A 325550 de iniciantes comporta 10 a 15 dunos, 30 no maximo, limitando em 4 anos a diferenca de
idades entre os participantes do mesmo grupo.

As sessDes de iniciantes devem ter a participagdo direta do Mestre dArmas. Por isto o Mestre
d'Armas tem que chegar mais cedo:

- Paraabrir a Sdla, vedtir-se e ter tudo pronto para comecar a Sesséo.

- Receber os dunos na entrada, quando chegarem.

Uma sessdo pode comegar as 17 horas, com chegada dos alunos as 1645, para mudarem de roupa e
Se prepararem.

Vegamos um exemplo.

Podemos dividir o tempo de uma sessio de iniciantes, com sessenta minutos de duragdo, do
Seguinte modo:

- 15 minutos ? para 0 aguecimento, com uma corrida de trote, dongamentos, ginadica
especifica e generdizada.

- 15 minutos ? paraos fundamentos dos desdocamentos. Aqui esta o dicerce, a base, de toda
a egrima, trabadhado sempre no dto rendimento incluso, tal como um musco que “estuda’
todos os dias.

- 15 minutos ? para técnicas, em ligbes individuais ou trabadho em duplas, ficando face a0
Mestre dArmas. Neste exemplo particular, ndo € licdo coletiva:

0 colocar um giz na ponta da lamina e desenhar, em um quadro, um quadrado (fazendo
6% 4 7 e 8Y, ou uma drcunferéncia (fazendo as paradas circulares), ou uma linha
reta (fazendo as paradas laerais), ou um arco (fazendo paradas semicirculares) ou
um Z (fazendo uma parada lateral, seguida de uma parada diagona e outra lateral em
linha baixa). . Na formacédo em uma filera, redlizar 3 a 4 sessdes para praticar e
adquirir habilidades motoras para empunhar a arma e conduzir sua ponta pela agéo
dos dedos.

0 trabahar os dedocamentos, as posicoes de esgrima e / ou os dongamentos de braco.
Inicidmente, cada movimento isolado e, progressvamente, pouco a pouco
pacientemente, ir fazendo as combinagtes de movimentos de pernas, méaos e bragos,
aumentando a complexidade e variedades, mantendo a animacdo, captando a atencéo
e interesse dos aluncs.

- 10 minutos ? para encerrar, sempre cCom um jogo, ou uma brincadeira, marcando em um
quadro quem ganha os jogos, em cada dia ou sessdo. A seguir aongamento, andncio do
contelido da préxima aula, saudacdo do esgrimista e, findmente, a colocagdo do materid o
devido lugar.

A duracdo de uma sessdo de esgrima: um ou maistempos de aula.
Uma mesma sessdo pode ter um, ou va&ios tempos de aula Pode, ou ndo, ser repetida durante
aguns dias. Depende do seu contelido e objetivos, dentro do plangamento gera datemporada.

Por exemplo, podemos repetir uma sessdo 3 a 4 vezes, Ssga porque previmos assm no
plangamento, sga porque ndo acancamos 0s objetivos estabelecidos a0 find do tempo de aula,
antes previsto.

Anotacdes ao final do tempo de aula e de cada sesséo.

Podemos e devemos, também, introduzir pequenas modificagbes no contelido de uma sessfo que
sa repetida, a fim de motivar e distrair melhor os dunos. Dai a importancia das anotagbes que o
Mestre dArmas deve fazer a0 find de cada tempo aula, as quais vao gudélo a aperfeicoar os



planos das sessbes futuras, todos elaborados antes do inicio da temporada e anunciados aos alunos
ao find de cada dia ou tempo de aula.

O TRABALHO POR ESTACOES.

O trabaho para iniciantes sera por estagbes, sendo desgavel ter o auxilio de exgrimigas  ja
iniciados (com 13 ou 14 anos, com pelo menos 3 anos de esgrima), ou de monitores, ou de adjuntos
do Mestre dArmas. Estes colaboradores so gratificados através de aulas especiais, materiais de
esgrima, ou Mmesmo sao discentes de cursos ou estagios.

A quantidade de estagOes depende das quantidades de aunos e de auxiliares.
Por exemplo, podemos dividir a sessfo em 6 partes e fazer cinco estagOes que teréo 25 minutos:
1%) 5minutos ?  estacdo de deslocamentos : fundamentos.
2% 5minutos ?  estacdo de empunhadura.
3% 5minutos ?  estacdo de deslocamentos e afundo.
4% 5minutos ?  estacdo de posicies de esgrima: 67, 4%, 8% e 72
5% 5 minutos ? estacdo de licio individual e muito curta com o Mestre dArmas, que coloca
os dunos em uma filera, para o primeiro contato em licdo individud, para controlar a
posicao de guarda e 0 gesto executados corretamente.
6% 15 minutos ? s30 dedicados:

0 aosjogosludicos (bandeira, "o mestre disse”, "pelada de futebol” e outros);

0 aos dongamentos, 0 que devera levalos a execucdo do “"grande eéclart”,
indispensavel aos egrimigtas, também, por uma questdo de segurancaO erro maior
seria ir ao trabaho de duplas muito cedo, sem que os iniciantes executem bem
(corretamente) os fundamentos dos ded ocamentos e das posi¢oes de esgrima.

o Ao fina fazer répida recapitulacdo e avisar o contelido da préxima Sesso.

O processo de estagBes possibilita que todos passem pelo Mestre dArmas, que fara as
corregdes individuamente. Assm, os adunos ndo terdo problemas futuros nos quadris,
joelhos, etc...

E muito importante para a base técnica a correcdo havida na iniciagdo do esgrimista, a qual
ird influir em todo seu futuro. O Mestre dArmas ndo pode ter receio de perder os aunocs e,
por esta razdo, fazé-los jogar assdtos, ou matches, logo de inicio, pois iréo adquirir erros
que, no futuro, vao tirar as boas sensagdes da esgrima, a velocidade e o prazer dejogar.

Os iniciantes também devem conhecer as regras, dém de dominarem corretamente a
execugdo dos movimentos fundamentais a prética da esgrima, antes de comegarem a jogar.

Nesta fase a apresentacéo de videos € de grande importancia. Cenas didaticas diadas a cenas
de competiches, com movimentos corretos, visos e repetidos muitas vezes, permitem
explorar a0 méximo a capacidade de mimetismo dos esgrimidtas iniciantes, principamente
as criancas. Vantgosamente, tais videos permitem subgtituir a demondracdo pratica,
habitudmente feita pelos monitores ou pelo Mestre dArmas. Permitem ainda a comparacéo
das imagens gravadas - entre alunos esgrimistas € 0S movimentos corretos antes Vvistos,
gerando a autocorrecdo dos praticantes e grandes ganhos de tempo na evolucdo. A
desvantagem do sistema é a necessidade de materia e pessod especidizado para produzir as
imagens e edité las em tempo hébil parao uso dosiniciantes.

O Plangamento das atividades. a adequacao dos Cur sos.
Este topico € extremamente importante. Esta apresentado em PARTE especifica
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Todos os Temas e 0s assuntos de cada Tema que serdo apresentados aos egrimistas  de uma
Sda dArmas — nos Cursos da formacéo, do desenvolvimento e do alto rendimento -
precisam estar integrados no Plangamento do Mestre dArmas, prevendo a seqiéncia no
tempo e o entrdacamento entre todos os assuntos. Isto € deve obrigatoriamente  a
adequacéo de cada Curso.
Adequar um curso dgnifica, também, determinar ainda na fase de seu Plangamento o
melhor momento em que cada assunto deve ser apresentado, ou gprofundado, para o
esgrimista, considerando:

" Funive;

" Seusobjetivos,

» acorreacdo com demais assuntos de outros Temas.
Isto & toda a progressdo da evolucdo da aprendizagem do esgrimista deve ser plangada
com antecedéncia.
Todos as sessdes, sess0es individuais ou coletivas, devem ter um Plano de Sessio seguindo
um modeo.
Ao find de cada ciclo do Curso 0 Mestre dArmas precisard avaliar 0 processo ensino-
aprendizagem e, quando for o caso, a performance em competicBes. Em conseqiiéncia desta
avdiacdo, 0 Mestre dArmas deverd fazer os regjustes no seu Plangamento para o ciclo
vindouro.

A ORGANIZACAO DE UMA SESSAO PARA INICIANTES DO 2 NIVEL (INICIANTE
MEDIO, COM MAISDE UM ANO DE PRATICA).

Apb6s um ano, vamos ao hordrio das 1900 as 2015 horas, tdvez 0 2 ou 3 tempo de trabaho da
tarde-noite.

Os clubes que funcionam mehor sGo aqueles organizados. A organizacdo dos trabahos para este
nive é idéntica aos dos iniciantes nivel 1, porém com uma hora e quinze minutos de trabaho, em
cada sessao.

Por exemplo, um iniciante de nivel 1 que vai muito bem, podera ser levado para o 2 horério, apds o
Mestre dArmas faar com os pais deste mais bem dotado.

O TRABALHO POR ESTACOES.

O trabalho para iniciantes do 2 nivel também serd por estages, no mesmo molde dos iniciantes do
1° nive.

A quantidade de estagOes depende das quantidades de aunos e de auxiliares.
Por exemplo, podemos dividir o tempo de 75 minutos em:
1  30minutos  ? todosjuntos, sendo:
0 15 minutos para o aguecimento;
0 15 minutos para os ded ocamentos : fundamentos.
2%) 10minutos  ? estacdo técnica (por exemplo: golpe direto, ou desenggamento, ou
acao composta, etc...)
3% S5minutos  ? estacdo de Regulamento paraas Provas.
4%) 5minutos  ? estacdo de arbitragem, porém muito Smples, gpenas para iniciar.
5% S5minutos ? estacdo de licdo individud ou coletiva de um sub-grupo, com o
Mestre dArmas, que deverater muita atencdo com a correcao de erros.
6%  15minutos ? sfo dedicados:
0 aosjogosludicos;
0 aosdongamentos,
» a0 encerrar fazer rdpida recapitulacdo e avisar o contelido da préxima sessdo.
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Organizando a divisio de tempo da sessio do modo acima, néo exigtira oportunidade para ninguém
enoar. SOBRETUDO, NAO MISTURAR ESGRIMISTAS INICIANTES COM ESGRIMISTAS
CONFIRMADOS.

O MESTRE D'ARMAS, A ANIMACAO E OSPAISDE ALUNOS JOVENS,

O Mestre D'Armas precisa ser um bom animador e, logicamente, ele ndo esta na Sda dArmas O
para ministrar ligdes ce esgrima. Ele da a vida, ele faz a Sda viver. Caso 0 Mestre dArmas SO der
liches de esgrima e ficar numa rotina, os adunos véo ficar enjoados, perderdo o interesse e partiréo
da esgrima. Por isto ele precisa sempre criar e animar.

Os pais ndo assstem ao treino a fim de que a persondidade de cada duno possa se manifestar
livremente. Entretanto, os pais podem auxiliar na montagem das armas e Ssua manutencéo. Ito no

aspecto materidl.

Quanto a animacdo podemos fazer uma competicdo mensa para 0s pais, sem a presenca dos filhos.
Por exemplo, fazer uma pule Unica entre os pais.

Os pais ficam fora das competicies, mesmo e apesar de gudarem antes, nas fases de providencias
adminidrativas, contatos e outras formas de cooperacao e auxilio.

A ATUACAO DO MESTRE D'ARMASEM COMPETICOES

Durante as competicdes o0 Mestre dArmas:

1°) Jamais intervém guando um esgrimista iniciante et em pista jogando, mesmo em caso de fdta
grave de arbitragem, ou para dar consdhos técnicos ao iniciante. O aduno iniciante em esgimatem
inteligéncia e precisa desenvolvé-la para executar as agbes sem ser um robdt, comandado a
digéncia. O esgrimigtainiciante deve aprender arefletir desde o cedo.

2°) Anota as principais caracteridticas de seus esgrimistas iniciantes, as qudidades e os pontos a
melhorar. No decorrer da semana 0 Mestre dArmas faz coment&rios individuas com seus
esgrimigtas. Assm, os iniciantes tomam confiancaem 9 mesmo.

O PROGRAMA ANUAL DA SALA D'ARMAS.

O Medre dArmas precisa elaborar, anudmente, 0 PROGRAMA ANUAL DA TEMPORADA
ESPORTIVA DE ESGRIMA, que abrange os 11 meses, a partir de setembro / outubro, apos o
periodo de transi¢ao que se segue ao encerramento dos Campeonatos Mundiais ou Jogos Olimpicos.

O PROGRAMA deve ter OBJETIVOS a serem atingidos, ao find de cada fase da Temporada ou ao
seu proprio encerramento, quanto a resultados em competices e as preparacOes técnica, téica,
fisca, tedrica, mentd / psicologica, testes e normativas. Conforme o METODO da CBE,
apresentado na PARTE 3 daVIDA ESPORTIVA DA CBE.

Somente iniciar os trabalhos em duplas quando os iniciantes tiverem uma boa posicéo de guarda e
as posi ¢des de esgrima forem bem executadas.

Lembrar sempre que no trabalho em duplas o0 Mestre dArmas deve dar um TEMA com uma frase
darmas. Entretanto, mesmo nas sessdes de trabaho em duplas, o Mestre dArmas deve dar
SEMPRE uma pequena licdo para todos, ainda que dure um s minuto.

Os iniciantes precisam fazer bem os fundamentos (dedocamentos) e, a partir dai, subir sempre o
nivel.

E, PRINCIPALMENTE, UMA SO ARMA NA SALA D'ARMAS, DE CADA VEZ!
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O TREINAMENTO INDIIVDUAL NA SALA D'ARMAS.

No cotidiano da Sda dArmas, preferencidmente, fazer antes as sesses para os iniciantes e, depois,
as sessdes para 0s mai's adiantados, aé o dto nive (iniciantes, ndo confirmados e confirmados).
O Curso paraosiniciantes deve ser a parte, exclusvo para osiniciantes.

Mas pode acontecer uma situacdo mais dificil e que ndo € desgave: quando sO ha duas horas para a
Sala d'Armas funcionar, para todos os esgrimistas.

Neste caso, na primera hora trabalhar com os iniciantes e, com 0s auxiliares (monitores) para
trabaharem na(s) estacéo(Bes). LOgico que os auxiliares devem ser preparados antes para o trabalho
em cada estacdo. Durante dlgum tempo o Mestre dArmas (MD) intervém com s iniciantes e 0s
auxiliares atuam nas estagbes, fazendo o trabaho, conforme explicado acima: o MD trabahara 20
minutos e havera as estagBes com os auxiliares.

Os egyrimistas confirmados fardo 30 minutos de aguecimento e fundamentos e, nos 90 minutos
restantes fardo matches e ligoes.

Portanto, seréo 3 grupos diferentes que trabdham smultaneamente: iniciantes, ndo confirmados e
confirmados. E, também, os atletas de ato rendimento podem fazer assaltos ou matches.

Por exemplo, podemos dividir o tempo de 120 minutos, entre 18 e 20 horas, do seguinte modo:

19 De 18 4s1830.
? egyrimidasiniciantesdo nive 1 e 2 fazem:
0 15 minutos para 0 aquecimento;
0 15 minutos para os ded ocamentos : fundamentos.
?  eggrimigtas confirmados fazem:
0 15 minutos para 0 aquecimento;
o0 15 minutos paa preparacdo fisca (Um exemplo: circuito
especifico de esgrima).
0 2 egrimigas confirmados fazem ligbes programadas com o
MD, que deve chegar na Sda 30 minutos antes dos
egrimistas. S8o duas ligdes de 15 minutos.

2%) De 1830 as 1850.
? eggrimigasiniciantes do nivel 1 e 2 fazem:

0 curtas lighes programadas do M D para os iniciantes, em uma
das estacoes,

O O0s outros iniciantes trabaham nas outras estagbes. Uma das
estacOes deve ser com videos do Curso de aprendizagem da
egrima (Programa de Brasdes) de técnica dos fundamentos de
esgrima.

? egrimigas néo confirmados comegam e fazem:

0 15 minutos para 0 aquecimento;

0 15 minutos para preparacdo fisca (Um exemplo: corrida
continua).

? eggrimigtas confirmados fazem:

0 asdtos (livres ou com temas), ou trabaho em duplas, ou
matches (competicbes internas programadas, cujos resultados
s80 anotados nas sUmulas  colocadas em pranchetas e,
posteriormente, analisados pelo MD).
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3%  De1850 as 1900: pequeno intervalo.
? egyrimigasiniciantes do nive 1 e 2 fazem:
0 jogos ludicos e encerram as atividades as 1900 horas, o MD se
despede deles nos Ultimos 3 minutos.
?  egrimigas ndo confirmados, iniciantes do nivel 2 (os habilitados e com
mais de um ano de esgrima) e confirmadaos fazem:
0 reunid com o MD, que da orientagbes ou faz comentérios

rgpidos. Reorganiza o digpositivo do pessod para prosseguir.

4%) De 1900 as 1930.
? egyrimigas ndo confirmados e iniciantes do nivel 2 (os habilitados e com
mais de um ano de egrima) fazem:

o como MD (que retorna aos esgrimigas que tem mais de um
ano de esgrima) licdes de esgrima de curta duragdo, de 90
segundos a 2 minutos, corrigindo movimentos e trangmitindo
individuamente as nogdes e os sentimentos de ferro, ditancia
e tempo de esgrima. E mehor fazer uma lico curta todo dia

em vez de umalicdo longade 10 em 10 dias.

0 0S maches (competiches Iinternas programadas, Ccujos
resultados so anotados nas slimulas  colocadas em pranchetas
e, posteriormente, andisados pelo MD).

?  eggrimistas confirmados fazem:
0 0s matches (competiches internas programadas, Cujos
resultados sdo anotados nas smulas  colocadas em pranchetas
e, posteriormente, anaisados pelo MD).

59 De 1930 as 1950.
? egrimigas ndo confirmados, iniciantes do nivel 2 (os habilitados) e
confirmedos fazem:
0 0s maches (competiches internas programadas, Cujos
resultados sdo anotados nas smulas  colocadas em pranchetas
e, posteriormente, anaisados pelo MD).
o comoMD, masla3ligdesindividuas programadas.

? eggrimigas confirmados fazem:
0 0s matches (competiches internas programadas, Cujos
resultados sdo anotados nas simulas  colocadas em pranchetas
e, posteriormente, anaisados pelo MD).
o comoMD, masla3ligdesindividuas programadas.

6% De 1950 as 2000.
? exrimigas ndo confirmados, iniciantes do nivdl 2 (os habilitados) e
confirmedos fazem:
0 osdongamentos, com fundo musicd.

= ap encerar 0 MD  deve fazer uma rgpida recapitulacéo e avisar o conteido
da proxima sesso.

No exemplo acima:
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1°) Os horérios para 0s 3 grupos s3o:

1800 as 1900: iniciantes;
1830 as 2000: ndo confirmados;
1800 as 2000: confirmados.

2°) Os horérios e as atividades parao M D sdo:

1800 as 1830: 2 ligdes (Estudo — técnica e mecanica; Treinamento — técnica e tatica;

Aperfeicoamento — automatismos, Assalto - combate; Personalidade - especificidades
individuais) programadas (nome do esgrimista e horéario) para esgrimistas confirmados.

1830 as 1850: licbes de estudo (técnica e mecanica), de curta duracdo para todos os
egrimidas iniciantes.

1850 as 1900: orientagdes e comentarios com 0s mais antigos e saudacdo para osiniciantes.

1900 as 1930: ligdes de curta duragéo (90 a 120 segundos) e intensas para 0s esgrimistas néo
confirmados e para os iniciantes do nivel 2, que permanecem apés as 1900 horas.

1930 as 1950: 3 licBes individuais programadas para egrimistas confirmados, ou néo
confirmados ou iniciantes habilitados.

1950 as 2000: dongamento, recapitulacéo e aviso sobre proxima sessio.

Algumas consider acdes impor tantes.

1%) Este sstema de trabadho é duro e pesado. Cansativo para 0 MD. Requer um muito bom
planejamento, preparacao do material, preparacdo do pessoal auxiliar e coordenacao.

2% Detdhe importantissimo: o ponto mais importante, 0 mais forte e decisvo paa 0 sucesso é a
Preparacéo:

Plangjamento.
Plangjar e preparar o trabaho prético antes, no papel, escrevendo todos os detalhes que

imaginar. E anotar os resultados ao longo da Temporada Esportiva, a fim de mehorar o
planejamento para a proxima Temporada.

Enfim, &r o plangamento completo para toda a Temporada Esportiva Anua (TEA) antes do

inicio das atividadess ATENCAO: a TEA n&b deve coincidir com o ano civil!

A TEA precisa esta baseada no Calendario da CBE, que por sua vez depende do Caend&rio

da FIE e outras entidades, nacionais e internacionais. Habituamente, engloba o 3° trimestre de
um ano e os 3 primeiros trimestres do ano seguinte.

O MD deveeaborar, antesdo inicio da TEA:

o 1° O Plano de Preparacdo Periodizada (PPP) para longo prazo (8 anos, no
minmo) de sua Sda dArmas, para todos os niveis (iniciantes, ndo confirmados e
confirmados). Este documento usa 0 mesmo formul&io do Plano Individual de
Preparacdo Periodizada (Pl PP), para os atletas de Alto Rendimento (AR).

o 2°) Os Objetivos da Temporada Esportiva Anual (OTEA) de sua SdadArmeas.

o 3°) Os Objetivos Individuais ©l) de seus esgrimistas, baseado na Ficha de Auto-
avaliacdo Individual do Esgrimista (FAVE) e nas entrevistas pessoais, com cada um
deles.

0o 4°) O Plano da Temporada Esportiva Anual (PTEA), para os diferentes niveis de
exyrimida (iniciantes niveis 1 e 2, ndo confirmados e confirmados) de sua Sda
dArmas, com todas as dividades esportivas, adminidrativas e outras. ESte
documento usa 0 mesmo formul&io do Plano Anual Individual (PAI), adotado para
os aletasdo AR.
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o0 5° O Plano Anual Individual PAI), se for o caso, para esgrimistas em Stuagdes
especials.

o 6°) Os Programas Didrios de Atividades (PDA), documento gue usa 0 mesmo
formul&io do Programa Diéario Individual (PDI), usado para os atletas do AR.

o 7° Os Quadros de Trabalho Semanal (QTS) da Sda d'Armas sempre com 4
semanas de antecedéncia, com os dias, horarios e atividades previdtas.

o 8% Os Quadros de Trabalho Semanal Individual(QTSI), se for o caso, para
esgrimistas em Stuagdes individuals.

o 9° Os Planos de Sessdo (OS) de cada sessio, para todas as atividades que plangou
quanto a Preparacdo Técnica, Tatica, Fisica, Tebrica, Mental / Psicolégica e
CompeticOes, para os grupos de cada nivel de esgrimistas (iniciante, ndo confirmado
e confirmado), isto €, asli¢bes coletivas. E, também, para as li¢cbes individuais.

o 10°) As Simulas das diferentes formulas de competicGes internas e programadas, que
redizara ao longo da TEA.

o0 11°) As Planilhas de Anotacdo de Resultados (PAR) onde serdo transcritos os
resultados dos matches e competicdes, internas e externas, amistosas e oficias, de
todos os esgrimistas da Sdla d'Armeas.

o 12°) Os Modelos de Relatérios de Atividades (MRA) a serem preenchidos nas
atividades externas, ou outras consideradas.

o 13°) O Cronograma de Agdes Administrativas da TEA, conforme planilha em Excd
e que é"vinculadd' com o documento abaixo.

0 14°) O Custo de cada evento e o Custo Geral dos Eventos, conforme planilhas em
Excd, vinculadas entre s e origem de dados para o documento acima.

Material :
O MD antesdoinicio da TEA deve preparar edispor detodo o material de:

0 eggrima(individud e coletivo);

0 domateria de video

0 dadocumentacdo paradigtribuir aos esgrimistas, e

2% Reitero, € um sisema de trabaho muito dificil e estressante. Pode ser feito em 3 horas. TUDO
DEPENDE DA VONTADE E COMPETENCIA DO M D. Os resultados podem ser 6timos!

3% Néo negligenciar os fundamentos da esgrima, pois ai esta a base para a construgdo do futuro dos
esgrimidas iniciantes.

4%) Este sistema de traba ho assegura que todos terdo o mecanismo dalicdo individual, através das:
curtas licdes de estudo para os esgrimistas iniciantes (de 1830 as 1850);

licoes de estudo ou treinamento, de curta duracdo (90 a 120 segundos) e intensas para 0s
esgrimistas ndo confirmados e para os iniciantes do nivel 2, que permanecem apos as 1900

horas;

liches para 0s esgrimistas .
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